
SORGENFREI
VERSORGT. 
OPTIMALE ABSICHERUNG FÜR 
MITARBEITENDE ÜBER IHR 
VERSORGUNGSWERK.  

VERSORGUNGS

WERK



DOPPELTER VORTEIL  

Gerade jetzt ist es für Sie als Arbeitgeber besonders wichtig, 
betriebliche Zusatzleistungen für die Mitarbeiterbindung zu bieten. 
Diese Zusatzleistungen sollten auch die wichtigsten Versorgungs-
risiken Ihrer Belegschaft absichern. Eine Investition in die 
Zukunftssicherung Ihres Unternehmens! 

 „MIT DEM VERSORGUNGSWERK BIETEN 
WIR UNSEREN MITGLIEDSBETRIEBEN EINEN 

WETTBEWERBSVORSPRUNG AM ARBEITSMARKT“

Wolfgang D. Heckeler,
Präsident des VDIV Deutschland

Mehr Informationen unter:
 www.vdiv-versorgungswerk.de

Betriebliche
Altersversorgung	

Digitale  
Verwaltung

Einkommenssich-
erung – modern 
und gefördert

Schon ab  
3 Personen 

Betriebliche 
Berufsunfähig-
keitsversicherung 	

Betriebliche 
Krankenver- 
sicherung.   
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